
 
GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO 

HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO 
EDITAL HCRP N.º 10/2025 

 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 
CONVOCAÇÃO 

​ ​  
O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das Clínicas 

de Ribeirão Preto, pela presente, CONVOCA os candidatos abaixo 
relacionados, para manifestarem anuência sobre sua admissão, na data, 
horário e local especificado: 
 
Nome Classificação 

WASHINGTON DA FONSECA NASCIMENTO 91º 

PATRICIA DA SILVA CUNHA 92º 

JULIANA MARCHETTI 93º 

FABIA SANT’ANA 94º 

JACQUELINE PEREIRA RODRIGUES 95º 

CAMILA PRISCILA SANTOS CORREIA 96º 

VANESSA NOGUEIRA VIANA 97º 

THAINE AMANDA ROSA DOS REIS 98º 

LETICIA CAROLINE GERONIMO 99º 

MARCIA EDUARDA DE OLIVEIRA SILVA 100º 

GLADSTONE MARTINS DA SILVA 101º 

TATIANE DIAS DE SOUZA DE OLIVEIRA 102º 

CAROLINE DE FATIMA MARTESI VIEIRA 103º 

NATHALIA ARCHANGELO BORESSO 104º 

JOAO PAULO BUFFALO DE PAULA 105º 

DOUGLAS NASCIMENTO 106º 

TATIANE SANTIAGO AVILA GONCALVES 107º 

JOICE VANESSA OLIVEIRA PIMENTEL 108º 

GUSTAVO GUEDES LIMA 109º 

ADILSON LEAL DE SOUSA JUNIOR 110º 

MELINI ROMANO SOUSA 111º 

ANA JULIA SILVA SANTOS 112º 



 

ADRIANA DE CASSIA ISIKAWA 113º 

CAMILA FARIA FRANCELINO 114º 

PRISCILA MONSEFFE DE CASTRO MASCHIO 115º 
 
 
 
Data ​ ​ : 24/06/2025 
Horário​ : 08:00h 
Local ​​ : Serviço de Seleção e Desenvolvimento do Hospital das 
Clínicas de Ribeirão Preto - Campus Universitário s/n – Monte Alegre – 
Ribeirão Preto – SP 
 

Comparecer munido dos originais dos seguintes documentos: 
●​ RG; 
●​ CPF; 
●​ Comprovante da escolaridade exigida para o exercício da função; 
●​ Carteira de trabalho. Caso possua mais de uma carteira de trabalho, 

apresentar todas. 
●​ Cartão de Vacina. Caso possua mais de um, apresentar todos. 

 
Solicitamos confirmar sua presença na entrevista ou, caso não 

tenha interesse na contratação, manifestar sua desistência no e-mail: 
selecao@hcrp.usp.br 
 

O não comparecimento na data, horário e local acima estipulados 
implicará como desistência. 
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