
 
 

 

Ribeirão Preto, 18 de dezembro de 2019. 

 

 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO 

 

SAÚDE MENTAL PARA TERAPEUTAS OCUPACIONAIS 

 

 

PROGRAMA DE PROVA 

 

 O processo seletivo do Curso de Especialização SAÚDE MENTAL PARA 

TERAPEUTAS OCUPACIONAIS está dividido em três etapas distintas: prova escrita 

objetiva, dinâmica em grupo, entrevista e avaliação do curriculum vitae. 

 Abaixo seguem informações relevantes para o candidato sobre cada uma das 

etapas (data, hora, local e nota máxima obtida em cada etapa), conteúdo bibliográfico e 

regras da classificação final. 

 

1ª ETAPA – Classificatória: Prova Objetiva. 

Data: 09/01/2020, às 09:00 horas. 

A prova constará de questões de múltiplas escolhas sobre conhecimentos gerais em 

Terapia Ocupacional e Saúde Mental. Serão atribuídas notas de zero a cem (100,0) 

pontos. O aluno terá duas (02) horas para a realização da prova. 

Local: Campus da FMRP-USP, Prédio do Departamento de Ciências da Saúde, situado à 

Rua Prof. Miguel Covian, no.120, 1º andar, sala LERT.  

 

2ª ETAPA – Classificatória: Entrevista e Dinâmica em Grupo 

Data: 09/01/2020, a partir das 13:30 horas. 

Essa etapa será realizada com todos os candidatos que realizaram a prova escrita 

objetiva, ao mesmo tempo, em forma de prova prática. Serão atribuídas notas de zero a 

setenta (70,0) pontos. 

Local: Campus da FMRP-USP, Prédio do Departamento de Ciências da Saúde, situado à 

Rua Profo. Miguel Covian, no. 120, 1º andar, sala LERT. 

 

3ª. ETAPA – Classificatória: Avaliação e Arguição do Curriculum Vitae  

Data: 09/01/2020, a partir das 13:30 horas. 

Será realizada individualmente pela comissão de seleção após a 2ª. Etapa. Serão 

atribuídas de zero a trinta (30,0) pontos. Ao final há um anexo com os critérios da analise 

curricular - MODELO E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO Curriculum vitae.  

Local: Campus da FMRP-USP, Prédio do Departamento de Ciências da Saúde, situado à 

Rua Profo. Miguel Covian, no. 120, 1º andar, sala LERT. 

 

 



 
I. Critérios de Análise Curricular 

 

PROCESSO SELETIVO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO 
EM SAÚDE MENTAL PARA TERAPEUTAS OCUPACIONAIS – 2020 

 
 

MODELO E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO Curriculum vitae 
 
Nome completo:    Número de inscrição: 
Data de Nascimento:     Número do RG: 
Endereço completo: 
Telefone(s):     E-mail:     
Graduação em:     Ano início:  Ano conclusão: 
Instituição de Ensino: 
 

 
 Pontuação 

Máxima 

1.Estágios extracurriculares relacionados à área que se candidata (com 
declaração emitida pela instituição em papel timbrado) (3,00 pontos para 
cada estágio – máximo de 03 estágios – carga horária mínima por estágio 
= 120 horas) 

9,00 

2. 2. Participação em Pesquisa concluída (com declaração emitida pela 
instituição ou pelo pesquisador responsável em papel timbrado) ou 
publicações relacionadas a projetos de pesquisa, documentados pelo 
contrato de bolsa de iniciação científica (3,00 pontos para cada trabalho – 
máximo de 02 trabalhos) 

6,00 

3. Cursos extracurriculares, ligados à área de formação. 
 (com certificado emitido pela instituição em papel timbrado) 
 (1,5 pontos para cada curso – máximo de 05 cursos – carga horária mínima 

por curso = 30 horas) 

7,50 

4. Participação em Congressos, Seminários, Encontros e outros 
Eventos, todos da Área de Formação. 
(com certificado emitido pela instituição, em papel timbrado, promotora do 
evento) 
(1,5 pontos para cada evento – máximo de 05 eventos) 

7,50 

Total: 30,00 
 

Local e Data    
 
Assinatura: _______________________________________ 
 
Observação: O candidato deverá apresentar os documentos originais pessoalmente para 

aferição dos examinadores e posterior devolução ao candidato. Levar dentro do envelope 

copia simples dos respectivos documentos. Identificar o envelope com as com as 

seguintes especificações: Processo Seletivo Curso de Especialização em SAÚDE 

MENTAL PARA TERAPEUTAS OCUPACIONAIS – 2020, com nome do candidato. Os 

documentos originais e/ou envelope devidamente identificado deverão ser apresentados 

no dia e horário da PROVA ESCRITA OBJETIVA. 

 

II. Observações sobre a pontuação do Curriculum Vitae:  

1. Os candidatos deverão entregar o curriculum vitae encadernado e documentado – 

cópia simples (de acordo com as normas constantes publicadas no Edital), no dia e 

horário da Prova Objetiva aos membros da banca de seleção;  

2. O candidato que não apresentar o curriculum vitae documentado, de acordo com as 

especificações do Edital, não pontuará no quesito Avaliação e Arguição do 

Curriculum Vitae. 

 



 
 

3. A Avaliação e Arguição do Curriculum Vitae acontecerá individualmente com cada 

candidato. A sequência dos candidatos é estabelecida por ordem alfabética, logo após a 

Entrevista e dinâmica grupal. 

 

III. Classificação Final: 

 

A média estabelecida e a classificação são realizadas em ordem decrescente de 

notas com base na soma obtida pelos candidatos nas duas etapas do processo seletivo. 

Serão considerados aprovados os candidatos que no conjunto dos requisitos 

atingirem nota igual ou superior a seis (60,0) pontos. 

Os candidatos que não atingirem esta media serão considerados desclassificados. 

A não participação do candidato em qualquer uma das fases do processo seletivo 

será considerada como ausente e implicará em reprovação. 

 

VI. Leitura recomendada - temas 

 

1. Código de Ética e Deontologia da Terapia Ocupacional, resolução sobre 

obrigatoriedade e registro em prontuário clínico, legislação e resoluções 

pertinentes à prática clínica do terapeuta ocupacional. 

2. Raciocínio Clinico aplicado à Terapia Ocupacional. 

3. Campo da Terapia Ocupacional em Saúde Mental na abordagem psicodinâmica, 

conceitos e técnicas na prática clínica, recursos terapêuticos, análise da atividade, 

ocupação humana. 

4. Terapia Ocupacional Domínio e Processo, desempenho ocupacional, habilidades 

de desempenho, padrões de desempenho, contextos e ambiente, papéis 

ocupacionais. 

5. Ciclos de vida do Homem: infância, adolescência, adulto e idoso. 

6. Abordagens e terapias de grupo aplicadas à Terapia Ocupacional,o grupo como 

recurso terapêutico; os conceitos de grupo operativo; diferentes abordagens 

grupais, coordenação e manejo de grupos, abordagens e compreensão 

psicodinâmica do grupo, oficinas terapêuticas, relação e dinâmicas familiares/do 

cuidador. 

7. Psicopatologia Clínica e Aspectos Psicodinâmicos nos ciclos de vida (infância, 

adolescência, adulto e idoso) e nas relações familiares /cuidadores. 

8. Políticas públicas em Saúde Mental, conferências em saúde mental, resoluções. 

 


